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CONVOCATORIA DE VACANTE DE CENTROS CONCERTADOS

Informacion General:

Colegio: Centro de Educacion Especial Jenara Carrasco
Direccién: Paso de san Antén, n® 12, 069oo Llerena (Badajoz)
Teléfono: 924871037

Mail: cv@plenainclusionllerena.org

Vacante de personal docente

Titulacion requerida: Titulo de Diplomatura en Magisterio de Educacién
Especial (PT) o de Audicion y lenguaje (AL) o, de cualquier otra especialidad de
Magisterio junto con el titulo de Psicopedagogia segiun RD 476/2013 DE JUNIO,
ART 6.

Jornada lectiva: 15 h
Tipo de contrato: Indefinido
Fecha de incorporacion: Septiembre 2024

Plazo y lugar de envio de solicitud: 5 dias a partir de la fecha de la publicidad
en la web de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, por
email cv@plenainclusionllerena.org o cualquier otro medio admitido en

derecho.

Sin hoja adjunta de baremacion no se puntuara el CV.

PROCESO DE SELECCION.

Se realizard un primer proceso de selecciéon de curriculum segun idoneidad al
puesto, valorando segutin el siguiente baremo:

A.- FASE PREVIA. Valoracién del CV segun idoneidad al puesto, valorando
segun el siguiente baremo:

Experiencia laboral:
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o Anos de ejercicio en la especialidad (P.T. o A.L.) en Centro de educacién
Especial Jenara Carrasco.

Ne de meses por o,2 (Max. 5)

e Anos de experiencia de trabajo dentro de la entidad Titular en otra
categoria profesional.

Ne de meses por 0,1 (Max. 2)

Formacion: (Maximo de 4 puntos).
Se valoraran cursos expedidos a partir del 1 de enero de 2014, siguiendo los
siguientes pardmetros:

> Apoyo conductual positivo
Sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion
Herramientas didacticas
TIC

Insercion sociolaboral

YV V V V VY

Sala Multisensorial

Con la siguiente valoracion:

Mads de 100 horas............... . 0.75
Entre 51y 100 horas............ 0.50
Entre 30 y 50 horas............. 0.25

B.- FASE ENTREVISTAS

Los 2 candidatos con mejor valoracion en la fase anterior pasaran a la siguiente
fase de entrevistas. (Maximo 4 puntos)

Para cualquier consulta pueden dirigirse a la direcciéon fisica del Centro de

Educacién Especial Jenara Carrasco o bien llamando al teléfono 924871037.

En Llerena a 9 de septiembre de 2024.
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PARA PODER PARTICIPAR EN PROCESO SELECTIVOES IMPRESCINDIBLE ADJUNTARJUNTO
AL CURRICULUM LA SIGUIENTE HOJA CUMPLIMENTADA.

TODO AQUEL ASPIRANTE QUENO ENTREGUE AMBOS DOCUMNETOS CON FECHAS
EXACTAS, HORAS Y DATOS BAREMAR, SERA EXCLUIDO DEL PROCESO DE SELECCION.
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HOJA DE AUTOBAREMACION
APELLIDOS Y NOMBRE:
TITULACION:

EXPERIENCIA PROFESIONAL

e EXPERIENCIA EN CEE JENARA CARRASCO ( Maximo 5 puntos)

PUESTO MESES TOTALES TOTAL PUNTUACION

TOTAL DE EXPERIENCIA EN CEE JENARA CARRASCO:

e EXPERIENCIA EN OTROS PUESTOS DE TRABAJO EN LA ASOCIACION
(Maximo 2 puntos)

PUESTO MESES TOTALES TOTAL PUNTUACION

TOTAL DE EXPERIENCIA EN OTROS PUESTOS EN LA ASOCIACION:

[O (Cursos expedidos a partir del 1

de enero de 2014). (Mdximo 4 puntos)

Se valoraran cursos o seminarios de formacion relacionados con el puesto( Apoyo
conductual positivo, Sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion,

Herramientas didacticas, TEA, TIC, Sala Multisensorial, Curriculo Multinivel,
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Tecnologias para personas con TEA, Insercion laboral de personas con

discapacidad...), expedidos a partir del 1 de enero de 2014.

Mas de 100 horas............... . 0.75
Entre 51y 100 horas............ 0.50
Entre 30 y 50 horas........ 10e0.25
NOMBRE DEL CURSO HORAS PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL AUTOBAREMADA:

Los titulos y contratos se entregaran en caso de pasar a la fase técnica. Podra ser
necesario presentar vida laboral en caso de ser seleccionado/a.

Firma:
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