
ENCUESTA ANUAL DE COSTE LABORAL

2023NOTA DE PRENSA.

El coste neto fue de 28.233,7 euros por trabajador, una vez deducidos 308,72 euros en
concepto de subvenciones y deducciones recibidas de las Administraciones públicas para
fomentar el empleo y la formación profesional (en España fue de 35.897,47 euros por
trabajador).

El salario anual bruto por trabajador fue de 20.773,85 euros, un 1,9% más que en 2022, y
representó el 72,8% del coste total. En el conjunto nacional el salario alcanzó los 26.555,89
euros (un 4,7% más que en el año anterior).

El Instituto de Estadística de Extremadura (IEEX) elabora esta información a partir del
tratamiento de los datos suministrados por el Instituto Nacional de Estadística (INE).

La partida más importante de los costes no salariales fueron las cotizaciones obligatorias a la
Seguridad Social (7.086,18 euros/trabajador en Extremadura) que representaron el 24,8% del
coste total (8.640,24 euros por trabajador a nivel nacional).

El coste total por trabajador, en términos brutos, en Extremadura fue de 28.542,42 euros
durante 2023, un 2,9% más que el año anterior. A nivel nacional que se sitúa en 36.130,66
euros brutos, un 5,4% más que en 2022.

EXTREMADURAUnidades: euros y porcentaje

Componentes del coste laboral total y su estructura porcentual.

Costes laborales
Estructura %ConstruccionTasa anualTotal Industria Servicios

Coste total bruto 2,86 31.810,10 29.007,83 100,0028.542,42 28.055,01

Sueldos y salarios 1,93 23.124,40 19.978,83 72,7820.773,85 20.534,24

Cotizaciones obligatorias 5,18 8.019,33 7.868,10 24,837.086,18 6.882,90

Cotizaciones voluntarias -28,44 115,35 72,74 0,2057,77 49,17

Prestaciones sociales directas 9,69 229,51 172,60 0,98280,19 296,51

Indemnizaciones por despido 95,89 57,72 182,40 0,3394,32 90,96

Gastos en formación profesional 12,34 69,34 53,17 0,1440,88 36,17

Gastos en transporte 67,95 10,30 43,25 0,025,24 1,08

Gastos de carácter social -57,72 0,40 0,00 0,001,15 1,35

Resto de costes -0,98 183,75 636,74 0,71202,84 162,63

Subvenciones y deducciones -3,13 279,11 387,48308,72 305,42

Coste total neto 2,93 31.530,99 28.620,3528.233,70 27.749,59

Unidades: euros y porcentaje
Variación Anual del coste Laboral por sectores económicos

Tasa VariaciónTasa VariaciónCoste total bruto Coste total neto

31.810,10 31.530,992,69Industria 2,93

29.007,83 28.620,353,40Construccion 3,34

28.055,01 27.749,592,84Servicios 2,89

28.542,42 28.233,702,86Total 2,93
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2023

EXTREMADURA
Costes laborales y estructura porcentual sobre el coste total bruto por año, tamaño del establecimiento y componentes del coste.

Unidades: euros y porcentaje

Costes laborales

Total
trabajadores

De 200 y más
trabajadores

De 1 a 49
trabajadores

De 50 a 199
trabajadores

23.388,21 29.707,9528.542,42Coste total bruto 37.804,76

16.736,71 21.385,9320.773,85Sueldos y salarios 28.243,59

6.041,88 7.376,017.086,18Cotizaciones obligatorias 8.901,87

41,19 109,5157,77Cotizaciones voluntarias 53,07

147,38 488,72280,19Prestaciones sociales directas 407,59

151,83 43,8094,32Indemnizaciones por despido 22,44

33,80 40,5140,88Gastos en formación profesional 56,86

9,23 0,505,24Gastos en transporte 0,19

1,10 2,011,15Gastos de carácter social 0,59

225,09 260,96202,84Resto de costes 118,56

313,81 303,15308,72Subvenciones y deducciones 300,35

23.074,40 29.404,8028.233,70Coste total neto 37.504,41

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del INE.
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