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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2013, de la Direccion General de
Funcién Publica, Recursos Humanos e Inspeccion, por la que se dispone la
publicacion de la relacion definitiva de aprobados en las pruebas selectivas,
convocadas por Orden de 7 de mayo de 2012, para el acceso a puestos
vacantes del Grupo IV de personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2013061481)

Por Orden de la Consejeria de Administracion Publica de 7 de mayo de 2012 (DOE n.° 94, de
17 de mayo), se convocaron pruebas selectivas para el acceso a puestos vacantes del Grupo
1V de personal laboral de la Administracién de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Finalizadas las fases de oposicion y concurso, los Tribunales de Seleccion correspondiente han
elevado a esta Consejeria las relaciones provisionales de aspirantes aprobados por orden de
puntuacion total obtenida, las cuales se hicieron publicas por Resoluciones de 25 de junio de
2013 (DOE n.© 128, de 4 de julio) y de 29 de julio de 2013 (DOE n.° 150, de 5 de agosto),
concediéndose un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura, para presentar las alegaciones que estimen per-
tinentes, las cuales no tendran caracter de recurso.

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, asi como en la Base Octava, apar-
tado cuatro de la Orden de Convocatoria, y como quiera que queda acreditado el cumplimiento
de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria, asi como la observancia del
procedimiento debido, como fundamento de la resolucion adoptada, esta Consejeria de
Administracion Publica, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer puUblica las relaciones definitivas de aspirantes que han aprobado las prue-
bas selectivas, ordenadas segun la puntuacion total obtenida, y que figuran en el Anexo de
la presente Resolucion, correspondientes a las Categorias/Especialidades que a continua-
cion se indican:

— Auxiliar de Biblioteca.

— Encargado/a de Almacén.

— Oficial de Primera/Mantenimiento.

— Vigilante de Museos, Archivos y Bibliotecas.
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Segundo.

1.

En aplicacion de lo previsto en la Base Novena de la Convocatoria, en el plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente resolucion
en el Diario Oficial de Extremadura, los aspirantes que figuren en la misma deberan pre-
sentar ante la Consejeria de Administracion Publica, en cualquiera de las oficinas de re-
gistro de documentos integradas en el Sistema de Registro Unico de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o de-
pendientes o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos acreditativos de las con-
diciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Autorizacidn para la consulta de datos de identidad o residencia, (modelo Anexo VIII
de la Orden de convocatoria) segun lo establecido en el Decreto 184/2008, de 12 de
septiembre, o Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacion académica o resguardo acreditati-
vo de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como fotoco-
pia compulsada de cualquier otro titulo o permiso exigido en la convocatoria.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio en ninguna Administraciéon Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola, segun el modelo que figura como Anexo IX a
la Orden de Convocatoria.

d) Los aspirantes que hayan concurrido por el turno libre deberan aportar certificado mé-
dico acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las corres-
pondientes funciones, expedido por facultativo competente y en modelo oficial, y aque-
llos que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan aportar certificado
acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las correspon-
dientes funciones, expedido al efecto por el 6rgano competente.

e) Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea, y las personas in-
cluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea vy ratificados por Espaia en los que sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafia, deberan presentar Autorizacion para la con-
sulta de datos de identidad o residencia, (modelo Anexo VIII) segun lo establecido en
el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o una fotocopia compulsada del corres-
pondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunita-
rio o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta tempo-
ral de residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union Europea, y las personas in-
cluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
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2.

3.

Unidn Europea vy ratificados por Espaia en los que sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por
encontrarse en Espafa en régimen de estancia, deberan presentar una fotocopia com-
pulsada del documento de identidad o pasaporte y fotocopia compulsada del resguar-
do de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Los familiares de nacionales de la Union Europea deberan presentar una fotocopia com-
pulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la
correspondiente tarjeta o resguardo de haber solicitado la exencidn del visado y la co-
rrespondiente tarjeta. También deberan presentar la documentacion expedida por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion ju-
rada o promesa del espafiol o nacional de la Unidn Europea, con el que existe este vin-
culo, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

Los aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan presentar, ade-
mas de los documentos a que se refiere el apartado anterior, certificacién de los drganos
competentes que acredite tal condicion y el grado de discapacidad.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados
anteriormente, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la convoca-
toria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

Quienes tuvieran la condicidén de funcionario o de personal laboral fijo al servicio de cual-
quier Administracion Plblica estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento o contratacién, debiendo presentar
Unicamente certificacion del Organismo de la Administracion Publica de la que dependan,
acreditando su condicidn, situacion administrativa y demas circunstancias que consten en
su expediente personal. En todo caso, si en la certificacion expedida no figura la titulacion
académica requerida para participar en las pruebas por no constar en el expediente per-
sonal del funcionario o personal laboral, éste acreditara el cumplimiento de este requisi-
to conforme a lo dispuesto en el apartado 1. b).

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la do-
cumentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos sefialados en la Base Segunda de la Convocatoria, no podran ser contratados, que-
dando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

Tercero. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados po-
dran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de
Administracion Plblica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que le corresponda, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente resolucion, hasta que se haya resuelto expresamente
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o se haya producido la desestimacidon presunta de aquel. Todo ello sin perjuicio de ejercitar,
en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 2 de septiembre de 2013.

La Directora General de Funcion Publica,
Recursos Humanos e Inspeccion
(PD Resolucién de 9 de agosto de 2011,
DOE n.% 154, de 10 de agosto),
VERONICA PUENTE ALCUBILLA

RELACION DE APROBADCOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA
Grupe: GRUPQ IV
Categoria: AUXILIAR DE BIBLIOTECA Especialidad:
TURNO DISCAPACIDAD

1 NU\EZ BERMEJO, MANUELA 8815141 14.243

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA
Grupo: GRUPC IV
Categoria: AUXILIAR DE BIBLIOTECA Especialidad:
TURNO LIBRE

N. Orden APELLIDOS Y NOMBRE DNT PUNTOS. TOTALES
i MANZANO CAMPOS, MARIA LUISA 7440565 21.468
2 SOLANO MORENC, MARTA DEL CARMEN 34780347 2¢.898
3 POZO BASELGA, JOSE JCAQUIN DEL 8809542 19.968
4 FLORES CABALLERO, MARTINA 9172497 19.925
5 ABAD CED, BEATRIZ 76028552 19.687
& PENAS PI\ON, DIMAS 32659783 18,913
7 GOMEZ ARROYO, ELENA 9166289 18.862

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA
Grupo: GRUPO IV
Categoria: ENCARGADO/A DE ALMACEN Especialidad:
TURNO LIBRE

1 CUSTODIO EXPOSITO, ANGEL CARLOS 11773071 16.703
2 CAMPO BARQUILLA, JOSE ANTONIO 8687929 15.813
3 MARIN AMADOR, FRANCISCO JOSE 8842514 13.439
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RELACTION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA

Grupo: GRUPO TV

Categoria: OFICIAL, PRIMERA Especialidad: MANTENIMIENTO
TURNC LIBRE

1 FERNANDEZ GUDIEL, JOSE ANTONIO 761156492 21.723
2 GARCIA DONAIRE, MIGUEL ANGEL 80063423 20.480
3 MORGADO CRUZ, ALEJANDRO 28960731 19,754
4 MACIAS DOMINGUEZ, FRANCISCO JOSE 28942253 19.114
5 HIERRO FRESNO, FRANCISCO JAVIER 33972064 18.731

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PCR ORDEN DE PUNTUACICON TOTAL OBTENIDA

Grupo: GRUPO IV

Categoria: VIGILANTE DE MUSEOS, ARCHIVOS Y BIBL Especialidad:
TURNO LIBRE

1 YECORA CABALLERO, CONSTANTINO 33989294 21.300
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