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RESOLUCION de 27 de diciembre de 2011, de la Direccion General de
Funcién Publica, Recursos Humanos e Inspeccion, por la que se dispone la
publicacion de la relacion provisional de aprobados en las pruebas
selectivas, convocadas por Orden de 13 de octubre de 2010, para el acceso
a puestos vacantes del Grupo V de personal laboral de la Administracion de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2011062376)

Por Orden de esta Consejeria de Administracion Publica de 13 de octubre de 2010 (DOE
n.° 204, de 22 de octubre), se convocaron pruebas selectivas para el acceso a puestos
vacantes del Grupo V de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Finalizadas las fases de oposicién y concurso, el Tribunal de Seleccion ha elevado a esta
Direccion General la relacion provisional de aspirantes aprobados por orden de puntuacion
total obtenida.

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, asi como en la Base Octava de la Orden de 13 de octubre de
2010 por la que se convocaron las pruebas selectivas, esta Direccion General de Funcion
Publica, Recursos Humanos e Inspeccidn, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion provisional de aspirantes aprobados que han superado las
pruebas selectivas, ordenadas segln la puntuacion total obtenida y que figura en el Anexo de la
presente resolucién, correspondiente a la Categoria/Especialidad que a continuacién se indica:

— Grupo V/Pedn Especializado Agricola.

Segundo. Contra la relacion provisional de aprobados emitida por el Tribunal de Seleccion,
que se hace publica mediante la presente resolucidn, los interesados dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura, para presentar las alegaciones que estimen pertinentes, las cuales
no tendran caracter de recurso.

Mérida, a 27 de diciembre de 2011.

La Directora General de Funcion Publica,
Recursos Humanos e Inspeccion
(PD del Consejero de Administracion Publica
Resolucion de 9 de agosto de 2011
DOE n.0 154, de 10 de agosto),

VERONICA PUENTE ALCUBILLA
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ANEXO

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA

Grupo: GRUPO V
Categoria: PEON ESPECIALIZADO Especialidad: AGRICOLA
TUIRNO LIBRE

HERRQJC CARRASCAL, MANUEL 76252795 19.407
BLASCO LOPEZ, EMILIO JOSE 53261367 18.824
MARTIN GONZALEZ, FELIX 76124688 18.603
JIMENEZ FUENTES, JESUS 4152925 18.066
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