ACUERDO DEL TRIBUNAL N2 5 ENCARGADO DE VALORAR EN EL MARCO DE LOS PROCESOS DE
ESTABILIZACION PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO A PLAZAS VACANTES DE PERSONAL LABORAL DEL
GRUPO IV DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA,
CATEGORIA/ESPECIALIDAD ENCARGADA/O DE ALMACEN, TURNO LIBRE

El Tribunal de Seleccion n® 5 nombrado para valorar, en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, las pruebas selectivas convocadas
por Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de 23/12/2022 (D.O.E. N2 247
de 28/12/2022), para el acceso a puestos vacantes de personal laboral del Grupo IV,
categoria/especialidad Encargada/o de almacén, de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, en la sesion celebrada el dia 4 de junio de 2024, ha adoptado el

siguiente

ACUERDO

Primero: Desestimar las reclamaciones presentadas respecto a las preguntas n® 7 y n2 13,
Segundo: Dar traslado a la Direccién General de la Funcién Publica para su publicacion.

En Mérida, a 4 de junio de 2024

EL SECRETARIO Ve Be
S EL PRESIDENTE

TRIBUMAE Y S — =
DE ol (O
SELECCION



