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GRUPO V, PEON ESPECIALIZADO GENERAL 

 
 

LISTADO DE PERSONAS ASPIRANTES QUE DEBEN PROCEDER A LA SUBSANACIÓN DE MÉRITOS 
 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MÉRITO A 
SUBSANAR 

FORMA DE SUBSANACIÓN 

 
PINO RODRIGUEZ ALFONSO 
 

 
***8281** 

 
Apartado A.2 

Aportar Vida Laboral y contrato en Ayuntamiento de 
Badajoz. 

 


