AEXCID

cooperacian extremena

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Igualdad y Cooperacion
para el Desarrollo

Agencia Extremeria de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo

Cédigo de Identificacién: A11027462

ANEXO | Solicitud de subvencién

PROYECTOS DE

INVESTIGACION O
SENSIBILIZACION [
FORMACION O

CONVOCATORIA ABIERTA

1. INFORMACION GENERAL ENTIDAD SOLICITANTE
(O ENTIDAD COORDINADORA DE LA AGRUPACION)

Datos dela
entidad
solicitante

Denominacion

Siglas (Si las tuviere)

Domicilio a efectos de notificaciones

C.p. Localidad Provincia
Teléfono Email a efectos de notificaciones
Web NIF N° Registro ONGD de Extremadura
Naturaleza ] Asociacion Otras (especificar)
Juridica ] Fundacién
[] otras

Fecha de constitucion (dd/mm/aaaa)

Representante legal DNI
Cargo

Responsable del proyecto en Extremadura

Cargo Teléfono Email

Cuenta bancaria- IBAN
para abono de la subvencién dada de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura (no la exclusiva del proyecto)
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1.1. INFORMACION GENERAL ENTIDADES AGRUPADAS

(ANADIR TANTAS COMO ENTIDADES TENGA LA AGRUPACION)

Denominacion Siglas (Si las tuviere)

Domicilio a efectos de notificaciones

C.P. Localidad Provincia

Teléfono Email a efectos de notificaciones

Web NIF N° Registro ONGD de Extremadura
Datos dela
entidad Naturaleza [] Asociacion Otras (especificar)
agrupada Juridica [J Fundacion

[] otras

Fecha de constitucion (dd/mm/aaaa)

Representante legal DNI

Cargo

Responsable del proyecto en Extremadura

Cargo Teléfono Email
Afadir entidad agrupada | ‘ Eliminar

1.2. INFORMACION GENERAL ENTIDAD SOCIA LOCAL

(ANADIR TANTAS COMO SOCIOS LOCALES TENGA EL PROYECTO)

Denominacion

Siglas (Si las tuviere)

Domicilio
Localidad Provincia
Departamento, o similar Pais

Numero de identificacién fiscal |Teléfono

Email a efectos de notificaciones

Datos de la

entidad socia |Web Fecha de constitucion

local dd/mm/aaaa
Naturaleza 71 Asociacion Administracién pablica
Juridica 71 Fundacion Cooperativa

0 Otras Otras (especificar)
Representante legal Documento o Cédula de Identidad
Cargo
Responsable del proyecto Cargo / Experiencia
Afadir socia local | ‘ Eliminar
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A.DECLARACIONES RESPONSABLES!

Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) y otras entidades
sin animo de lucro residentes en la Unién Europea

[] Declaro que la entidad a la que represento no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en
los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura que impiden obtener la condicién de entidad beneficiaria.

[ Declaro gue la entidad a la que represento cumple con los requisitos exigidos por el articulo 17.2 de la Ley
1/2003 de Cooperacion para el Desarrollo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y por tanto cuenta con:

[l SEDE SOCIAL

[] DELEGACION PERMANENTE 2

en la Comunidad Auténoma de Extremadura, y que la misma esta dotada con medios humanos y materiales suficientes
para garantizar el cumplimiento de los fines sociales, entre los que consta la realizacion de actividades relacionadas
con los principios y objetivos de la cooperacion internacional para el desarrollo.

[] Declaro que todo el personal que va a desarrollar el proyecto objeto de subvencion, no ha sido condenado por
sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacién sexual y corrupcion de menores, asi como por
trata de seres humanos en cumplimiento del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor.

Entidades solicitantes que no tengan la residencia fiscal en el territorio espafiol

[] Declaro que la entidad a la que represento no tiene obligaciones pendientes con la Agencia Estatal Tributaria, con
la Tesoreria de la Seguridad Social del Estado Espafiol ni con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura
gue impidan obtener la condicion de entidad beneficiaria.

(] Declaro que todo el personal que va a desarrollar el proyecto objeto de subvencién, no ha sido condenado por
sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacién sexual y corrupcion de menores, asi como por
trata de seres humanos en cumplimiento del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor.

B. CERTIFICADOS DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y NO TENER DEUDAS CON LA HACIENDA AUTONOMICA

(En el caso de agrupaciones las entidades deberan presentar el Anexo VIII)

Autorizo al érgano gestor para recabar de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones
frente a:

[J Hacienda Estatal

[] Seguridad Social

[J Hacienda Publica Autonémica

En el caso de no autorizar la comprobacién de oficio de cualquiera de las justificaciones mencionadas, el interesado
debera aportar certificacion expedida por el organismo correspondiente que acredite dichos extremos, que tendran

validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de expedicién, salvo que reglamentariamente se
establezca otro plazo.

1 En el caso de agrupaciones de entidades, cada entidad debera reunir por si misma los requisitos exigidos.

2 Se entiende por delegacion permanente aquella que cuente en Extremadura con personal permanente de la organizacion,
voluntario o contratado.
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establecido en el articulo 4.2.f del Decreto 5/2019, de 5 de febrero (Anexo V).

C. DOCUMENTACION OBLIGATORIA A APORTAR POR LA ENTIDAD SOLICITANTE
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) y otras entidades sin
animo de lucro residentes en la Unién Europea
SE APORTA NO PROCEDE *
a) Certificado expedido por la Direccion de la AEXCID, por medio del cual se haga D D
constar la participacion de la Junta de Extremadura.
b) En su caso, acuerdo con el socio local o socios locales firmado entre las partes
conformea lo establecido en el articulo 44.3.a. del Decreto 5/2019, de 5 de [] []
febrero (Modelo orientativo).
c) En su caso, documentacién acreditativa del socio local conforme a lo D D
establecido en elarticulo 28.2.b del Decreto 5/2019, de 5 de febrero.
d) Declaracion de la persona responsable del proyecto adscrita a la sede o D D
delegacion en Extremadura que acredite dicha funcién (Anexo IlI).
e) Acuerdo de colaboracién para agrupaciones de entidades conforme a lo D D

f)  Anexo VIIl. Modelo de autorizacién/certificados de hallarse al corriente (en H
caso de agrupaciones de entidades).
Entidades solicitantes que no tengan la residencia fiscal en el territorio espafiol
a) Certificado expedido por la Direccion de la AEXCID, por medio del cual se haga D D
constar la participacion de la Junta de Extremadura.
b) Estatutos de la entidad conforme a lo establecido en el articulo 28.3.a del ]
Decreto 5/2019, de 5 de febrero.
c) Certificado de residencia fiscal emitido por la autoridad competente en su
pais de residencia conforme a lo establecido en el articulo 28.3.b del Decreto |:| |:|
5/2019, de 5 de febrero.
d) Documentacion que acredite estructura, experiencia y capacidad operativa
conforme a lo establecido en el articulo 28.3.c del Decreto 5/2019, de 5 de |:| |:|
febrero.
e) Acuerdo de colaboracién para agrupaciones de entidades conforme a lo D D
establecido en el articulo 4.2.f del Decreto 5/2019, de 5 de febrero (Anexo V).
D. DOCUMENTACION QUE OBRA EN PODER DE LA AEXCID O CUALQUIER OTRA

ADMINISTRACION

Relacion de la documentacién que obra en poder de la AEXCID o de cualquier otra Administracion y que no ha sufrido

modificacién alguna desde su presentacion:

Identificacion del Lugar de Organo o dependencia o g Fechade
= - N° expediente !
documento presentacion de presentacion presentacion
dd/mm/aaaa
| Afadir documento | | Eliminar

[] Declaro que la documentaciéon exigida y no aportada ya obra en poder de la AEXCID o de cualquier

Administracion, y que no ha sufrido modificacién alguna desde su presentacion
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E. DOCUMENTACION APORTADA VOLUNTARIAMENTE POR LA ENTIDAD
(ESTA DOCUMENTACION PODRA PRESENTARSE EN FORMATO DIGITAL)

Relacién de documentacion aportada voluntariamente por la entidad:

* ACLARACION SOBRE LAS CASILLAS MARCADAS COMO "NO PROCEDE":
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2. INFORMACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA ENTIDAD SOCIA LOCAL

A. ENTIDAD SOLICITANTE (O ENTIDAD COORDINADORA DE LA AGRUPACION)

1. Fecha de constitucién, fecha de apertura de sede o delegacidon en Extremadura, misién y estructura

de la organizacion (2.000 caracteres como maximo).

Otras
2. Personal remunerado Mujeres Hombres opciones o Total
no binario
Extremadura
Ambito estatal
Pais(es) destinatario(s) (indicar pais(es))
Afiadir pais Eliminar
Otras
3. Personal voluntario Mujeres Hombres opciones o Total
no binario
Extremadura
Ambito estatal
Pais(es) destinatario(s) (indicar pais(es))
Afadir pais ‘ Eliminar
Otras
4. Namero de socios/as Mujeres Hombres opciones o Total
no binario
Residentes en Extremadura*
Ambito estatal
Pais(es) destinatario(s) (indicar pais(es))

Afadir pais

Eliminar

*incluir personas fisicas, juridicas, donantes, promotores/as, socios/as, colaboradores/as o equivalentes.

5. Experiencia de trabajo en Investigacion / Sensibilizacion / Formacion (1.000 caracteres como maximo).

6. Relacione los proyectos de Investigacion / Sensibilizacion / Formacién, finalizados y justificados
antes de la presentacion de la solicitud.

Afadir proyecto | |

) R Documento
TITULO DEL expediente Cofinanciadores | Afio L'ugar .d,e Importe que acredita Fecha del
PROYECTO del ejecucion la documento
proyecto L,
justificacion
Eliminar
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B. ENTIDAD AGRUPADA
(ANADIR TANTAS COMO ENTIDADES TENGA LA AGRUPACION)

1. Fechade constitucion, fecha de apertura de sede o delegacion en Extremadura, mision y estructura de
la organizacién (2.000 caracteres como maximo).

Otras
2. Personal remunerado Mujeres Hombres opciones o Total
no binario
Extremadura
Ambito estatal
Pais(es) destinatario(s) (indicar pais(es))
Afadir pais | ‘ Eliminar
Otras
3. Personal voluntario Mujeres Hombres opciones o Total
no binario
Extremadura
Ambito estatal
Pais(es) destinatario(s) (indicar pais(es))
Afadir pais | ‘ Eliminar
Otras
4. Numero de socios/as Mujeres Hombres opciones o Total
no binario

Residentes en Extremadura*

Ambito estatal

Pais(es) destinatario(s) (indicar pais(es))

Afadir pais | ‘ Eliminar

*incluir personas fisicas, juridicas, donantes, promotores/as, socios/as, colaboradores/as o equivalentes.

5. Experiencia de trabajo en Investigacion / Sensibilizacion / Formacion (1.000 caracteres como maximo).

6. Relacione los proyectos de Investigacion / Sensibilizacion / Formacion, finalizados y justificados
antes de la presentacion de la solicitud.

o Documento
TITULO DEL - ’ . o Lugar de gue acredita Fecha del
PROYECTO expediente Cofinanciadores | Afio ejecucion Importe la o -
del proyecto P
justificacion

Afadir proyecto | | Eliminar

Afadir entidad agrupada | Eliminar
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C. ENTIDAD SOCIA LOCAL
(ANADIR TANTAS COMO SOCIAS LOCALES TENGA EL PROYECTO)

1. Fecha de constitucion, misién de la entidad socia local y relacién con la entidad solicitante (2.000

caracteres como maximo).

Mujeres

Otras
Hombres opciones o
no binario

Total

2. Personal remunerado

3. Personal no remunerado

4. Nimero de socios/as

5. Experiencia en gestién de proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo particularmente de
Investigacion / Sensibilizacion / Formacion y sectores en los que trabaja (2.000 caracteres como maximo).

6. Relacion con la poblacion destinataria y las autoridades locales (2.000 caracteres como maximo).

7. Proyectos anteriores de la entidad socia local.

TITULO DEL
PROYECTO/N° DE
EXPEDIENTE DEL

PROYECTO

COFINANCIADORES

ZONA DE
INTERVENCION

SECTOR

IMPORTE

Afadir proyecto | |

Eliminar

Afadir socia local

ﬂ Eliminar
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3. DESCRIPCION DEL PROYECTO

3.1. Datos generales del proyecto

Titulo del proyecto:

Sector y Subsector Comité de Ayuda al Desarrollo

Codigo v Descripciodn Sector Principal del proyecto Comité Ayuda al Desarrollo (incluya solo uno):

Codigo vy Descripcion CRS Sector Principal del proyecto Comité Ayuda al Desarrollo:

Orientacion estratégica de la Cooperacion Extremeiia

Ambito_estratégico principal al que se orienta la

Ambito/s _estratégico/s secundario/s al/los _que se

intervencién presentada:

orienta la intervencién presentada:

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Objetivo_de Desarrollo Sostenible principal al gue

Objetivo(s) de Desarrollo Sostenible secundario al gue

contribuye el proyecto:

contribuye el proyecto:

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible principal:

Sélo en caso de proyectos a desarrollar en Extremadura

Localizaciéon geogréafica de laintervencion (indicando

Ambito geogréfico del proyecto:

localidades):

Ambito de actuacion:

ICPR o Facultades participantes

En el caso de indicar &mbito formal incluir la relacién de Colegios, Institutos,

Tematica principal del proyecto (incluya sélo una):

Temaética secundaria del proyecto (incluya sélo una):

Sélo en caso de proyectos a desarrollar en Extremadura

Pais(es) de intervencion: Zona especifica de intervencién: Arearegional:

Fecha inicialmente prevista de inicio del proyecto

dd/mm/aaaa *

*(La fecha de inicio prevista debera estar dentro del afio al
aue se refiere la convocatoria).

Fecha inicialmente prevista de finalizacién del proyecto

dd/mm/aaaa
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3.2. Personas y entidades titulares de derechos, obligaciones y responsabilidades

a. Titulares de derechos (2.000 caracteres como maximo).

Descripcion de las personas y entidades titulares de derechos

Criterios de seleccién de las personas y entidades titulares de derechos

b. Titulares de obligaciones y/o responsabilidades (2.000 caracteres como maximo).

Descripcion de las personas y entidades titulares de obligaciones y/o responsabilidades

Criterios de seleccion de las personas y entidades de titulares de obligaciones y/o responsabilidades

c. Estimacidn del nimero de personas titulares de derechos participantes del proyecto:

NC de Otras
N° de Mujeres: Hombres: opciones o Total:
: no binario:

d. Estimacién del nimero de personas titulares de obligaciones y/o responsabilidades participantes del

proyecto:
. . . NC de Otras .
N° de Mujeres: Hombres: opciones o Total:
: no binario:

e. Estimacion de poblacién destinataria indirecta del proyecto:

N° de Otras
N° de Mujeres: Hombres: opciones o Total:
) no binario:
f. Estimacion de la poblacién total de la zona:
NC de Otras
N° de Mujeres: Hombres: opciones o Total:
’ no binario:
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3.3. Coste del Proyecto (debe coincidir con el presupuesto):

€

FINANCIADOR

PUBLICO/
PRIVADO

CUANTIA

%

PERSONA
FiSICA/JURIDICA

SEDE
LEGAL/DOMICILIO

AEXCID

COSTE TOTAL DEL PROYECTO

Afadir financiador | |

Eliminar

3.4. Breve descripcién del proyecto (3.000 caracteres como maximo).

3.5. Contexto y justificacion de la intervencién (3.000 caracteres como maximo).

3.6. Describa como la intervencion presentada se orienta hacia alguno de los ambitos estratégicos
establecidos en el actual Plan General de la Cooperacion Extremefia (2.000 caracteres como maximo).

3.7. Describa como se integra la perspectiva de género en la accion prevista (5.000 caracteres como maximo).

3.8. Detalle la participacion, en la identificacion y disefio de la propuesta, de las personas y entidades
protagonistas, especialmente de las personas titulares de derechos (3.000 caracteres como maximo).
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3.9. Coordinacion y complementariedad con otros agentes de cooperacién que estén desarrollando acciones
de Investigacion / Sensibilizacion / Formacion en la misma zona (2.500 caracteres como maximo).

3.10. Sostenibilidad. Indique las medidas y recursos previstos para la continuidad de los procesos y
beneficios generados por la intervencion, en condiciones de equidad para hombres y mujeres, tras la
finalizacion del proyecto financiado (4.000 caracteres como maximo).

3.11. Comunicacion y transparencia del proyecto. Indique si el proyecto contempla un plan de comunicacion
y socializacion de resultados o incluye acciones de comunicacion y socializacién dirigidas a la
ciudadania extremefia (3.000 caracteres como maximo).
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4. MATRIZ DE PLANIFICACION

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

INDICADORES OBJETIVAMENTE | FUENTES DE VERIFICACION
VERIFICABLES (I0V) FV)

RIESGOS / HIPOTESIS

INDICADORES OBJETIVAMENTE | FUENTES DE VERIFICACION

RESULTADOS VERIFICABLES (I0V) (FV)

RIESGOS / HIPOTESIS

R.1

I1R1 FV1R1

Anadir resultado

Eliminar

Resultados (RE)

Actividades(A)

Coste (€)

IDENTIFICACION Y FORMULACION (EN CASO DE QUE SE IMPUTEN COSTES AL PROYECTO)

RE. 1

AL.1

Anadir actividad

Eliminar actividad

RE. 1

AL.1

Afadir actividad

Eliminar actividad

Anadir resultado

Eliminar resultado

COSTE TOTAL POR ACTIVIDADES (Debe coincidir con el coste total del proyecto)

Pagina 13 de 22



5. ACTIVIDADES

(Enumerar y describir lo méas concreto posible las actividades a realizar para cada uno de los resultados)
IDENTIFICACION Y FORMULACION
(RELLENAR SOLO EN EL CASO EN QUE SE PREVEA IMPUTAR COSTES AL PROYECTO)

Relacione los anexos de identificacion y formulaciéon. En el caso de que se solicite la financiacion de estos gastos, deberan
acompafarse como anexos a la solicitud los documentos resultantes de la identificacion. Sélo se admitiran aquellos documentos
elaborados dentro de los seis meses anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud.

Fecha inicio identificacion y formulacion: dd/mm/aaaa
Fecha fin identificacién y formulacion: dd/mm/aaaa
Actividades para el resultado 1 | Denominacion:

(4.000 caracteres como maximo por actividad)

Actividad 1.1 - Denominacion:

(Describa detalladamente en qué consiste esta actividad)

Afadir actividad Eliminar

Afadir resultado Eliminar
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6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 3

IDENTIFICACION Y FORMULACION

(rellenar sélo en el caso de que se incluya total o parcialmente gastos en el presupuesto)

L

L

L]

PRINCIPALES ACTIVIDADES

PERIODO DE INTERVENCION |

ASOCIADAS A LOS RESULTADOS 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
RESULTADO 1
Actividad 1.1 HEREEEEEEEEEEEEEEE e En
Afadir actividad Eliminar | ‘ Anadir resultado | Eliminar |
PRINCIPALES ACTIVIDADES PERIODO DE INTERVENCION Il (a cumplimentar en caso de proyectos de duracién superior a 12 meses)
ASOCIADAS A LOS RESULTADOS ®
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
RESULTADO 1
Actividad 1.1 AR EEEE
Afadir actividad Eliminar | ‘ Afadir resultado | Eliminar |

3 Es conveniente que, en la medida en que se desarrollen las diferentes actividades, se recojan los documentos, soportes u otros materiales que acrediten la realizacién de las mismas y que se presentaran

en la justificacion del proyecto.

4 Afiadir y/o quitar resultados y actividades de acuerdo con el proyecto.
° Afadir y/o quitar resultados y actividades de acuerdo con el proyecto.
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7. PERSONALY MATERIALES NECESARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

7.1. Personal

7.1.1 Titulacién y/o perfil profesional del personal del proyecto, asi como criterios de seleccion

Aporte el curriculum de todo el personal siempre que el mismo se encuentre identificado en el momento
de presentacion de la solicitud. En caso contrario, especifique el perfil profesional requerido.

a. Personal local:

Personal contratado por la entidad beneficiaria, sus socias en agrupacién o sus socios locales,sometido
a la legislacion laboral del pais donde se ejecuta la intervencion.

b. Personal en sede en Extremadura:

Personal contratado por la entidad beneficiaria y sus socias en agrupacion sometido a la legislacion
laboral espafiola y que realiza su trabajo de forma permanente en Extremadura.

c. Personal expatriado:

Personal de la entidad beneficiaria y sus socias en agrupacion sometido a la legislaciéon laboral
espafiola, que presta sus servicios en el pais donde se ejecuta la intervencion.

d. Personal voluntario:

Sus acuerdos de incorporacion deberdn cumplir con lo establecido en la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado y ser presentados en la AEXCID.

e. Personal becado:

Personal con relacién contractual con la entidad beneficiaria y/o con la entidad socia local.

f. Personal incluido en costes indirectos:

Personal incluido en el apartado de costes indirectos del presupuesto.

Pagina 16 de 22



7.1.2 Funciones del personal del proyecto

Indique las funciones del personal contratado y voluntario previsto en el proyecto.

a. Personal local:

Personal contratado por la entidad beneficiaria, sus socias en agrupacion o sus socios locales, sometido
a la legislacion laboral del pais donde se ejecuta la intervencion.

b. Personal en sede en Extremadura:

Personal contratado por la entidad beneficiaria y sus socias en agrupacion sometido a la legislacion
laboral espafiola y que realiza su trabajo de forma permanente en Extremadura.

c. Personal expatriado:

Personal de la entidad beneficiaria y sus socias en agrupacion sometido a la legislacion laboral
espafiola, que presta sus servicios en el pais donde se ejecuta la intervencion.

d. Personal voluntario:

Sus acuerdos de incorporacién deberan cumplir con lo establecido en la Ley 45/2015, de 14 de octubre,
de Voluntariado y ser presentados en la AEXCID.

e. Personal becado:

Personal con relacion contractual con la entidad beneficiaria y/o con la entidad socia local.

f. Personal incluido en costes indirectos:

Personal incluido en el apartado de costes indirectos del presupuesto.

7.1.3. Tipo de contrato vy dedicaciéon

Se deberan especificar el tipo de contrato (a tiempo completo o a tiempo parcial), indicando las horas
semanales del contrato y las horas semanales que cada trabajador/a identificado/a dedicara al proyecto.
Deberan quedar reflejadas todas las personas que han sido identificadas en los dos apartados anteriores

(7.1.1y 7.1.2).
Horas semanales | Tipo de contrato Horas semanales . L Horas semanales
; ; % jornadadedicacion : 0
Personal jornadacompleta (tiempo completo/ SRraacis de dedicacion al
entidad® parcial) def contrato proy proyecto
Afadir personal | | Eliminar

6 Indique el nimero de horas semanales correspondientes a una jornada completa segun entidad.
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7.1.4 Servicios técnicos vy profesionales

a. En su caso, relacione los diferentes servicios técnicos y profesionales, salvo servicios menores

como_mensajeria, impresién o reparaciones de equipos, previstos en la partida de Servicios

técnicos v profesionales. Indique su perfil profesional, asi como los criterios de seleccidn.

Aporte el curriculum siempre que se encuentre identificado en el momento de presentacion de la

solicitud. En caso contrario, especifique el perfil profesional requerido.

Servicio técnico

Perfil profesional

Criterios de seleccion

Afadir | | Eliminar

b. En su caso, funciones a realizar por parte de los servicios técnicos y profesionales a contratar.

Servicio técnico

Funciones

Afiadir | | Eliminar

7.2. Recursos materiales

7.2.1. Equipos y materiales necesarios para la intervencion, sélo aguellos incluidos en el presupuesto,

motivando brevemente su necesidad.

Equipo / material

Necesidades

Afadir | | Eliminar

7.2.2.:0Quién _adguiere la propiedad de los bienes muebles inventariables con un valor de mercado

superior a 300€ adquiridos con cargo total o parcial a la subvencion?

7.2.3. En caso de que se contemple la creacién de materiales educativos, de difusién o de cualquier otro

tipo gue tengan que ver con laintervencién, aporte un guién o esquemade su disefio, si lo tuviera.

7.2.4. En caso de gue se contemple la utilizacion de materiales educativos, de difusiéon o de cualquier

otro tipo editados con anterioridad, aporte informacién sobre éstos v su adecuacién a la accion

que se va a desarrollar.
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8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

8.1. Siseincluyen gastos de auditoria, ésta debe ser externay someterse a lo previsto en el articulo 15.2
del Decreto 5/2019, de 5 de febrero.

8.2. Siseincluyen gastos de evaluacion final, ésta debe ser externay someterse alo previsto en el articulo
15.3 del Decreto 5/2019, de 5 de febrero.

9. Indique los aspectos del proyecto que considere mas relevantes, asi como cualquier
comentario de interés que desee realizar (maximo 3.000 caracteres).
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10. PRESUPUESTOS

TODOS LOS PRESUPUESTOS QUE A CONTINUACION SE DETALLAN, SE CUMPLIMENTARAN Y
PRESENTARAN EN FORMATO HOJA DE CALCULO, SIN QUE ESTE SUSTITUYA AL PAPEL, CONFORME A
MODELOS ALOJADOS EN EL SITIO WEB DE LA AEXCID:
https://www.juntaex.es/temas/accion-social-e-igualdad/cooperacion-para-el-desarrollo

EL COSTE DEL PROYECTO QUE FIGUERE EN EL APARTADO 3.3 ASI COMO EL COSTE TOTAL POR
ACTIVIDAD DEL APARTADO 4. MATRIZ DE PLANIFICACION, AMBOS EN EL ANEXO | SOLICITUD DEL
PROYECTO, DEBERAN COINCIDIR CON TODAS LAS CIFRAS DE "COSTE TOTAL DEL PROYECTO" QUE
APAREZCAN EN EL DOCUMENTO ANEXO | PRESUPUESTOS.

DOCUMENTACION PARA PROYECTOS DE DURACION INFERIOR O IGUAL A 12 MESES

A.1l. PRESUPUESTO RESUMEN EN EUROS: Indicando partidas y su distribucién por cada entidad cofinanciadora’.

A.2. DESGLOSE PRESUPUESTARIO: Se presentara el desglose presupuestario detallando los conceptos,
cantidades y costes que integran cada una de las partidas recogidas en el Presupuesto Resumen. (Partidas
presupuestarias desglosadas por conceptos).

A.3. (SI PROCEDE) RELACION DE GASTOS Y PAGOS RELATIVOS A LA DE IDENTIFICACION Y
FORMULACION.

A.4. DESGLOSE PRESUPUESTARIO DE PERSONAL : Se presentara desglose presupuestario del personal previsto
en el apartado 7.1. Los importes totales deben ser coincidente con los totales previstos para el personal, recogidos en
el presupuesto resumen y en el desglose presupuestario.

DOCUMENTACION PARA PROYECTOS DE DURACION SUPERIOR A 12 MESES

A.1l. PRESUPUESTO RESUMEN TOTAL EN EUROS: Indicando partidas y su distribucion por cada entidad
cofinanciadora®. Se presentaran tres cuadros presupuestarios de este mismo modelo, uno con el coste total del
proyecto, otro con el coste total previsto para la primera anualidad del proyecto y un tercero con el coste total previsto
para la segunda anualidad del proyecto.

A.2. DESGLOSE PRESUPUESTARIO: Se presentara el desglose presupuestario detallando los conceptos,
cantidades y costes que integran cada una de las partidas recogidas en el Presupuesto Resumen. (Partidas
presupuestarias desglosadas por conceptos). Se presentaran tres cuadros presupuestarios de este mismo modelo,
uno con el desglose presupuestario total del proyecto, otro con el desglose presupuestario previsto para la primera
anualidad del proyecto y un tercero con el desglose presupuestario previsto para la segunda anualidad del proyecto.

A.3. (SI PROCEDE) RELACION DE_GASTOS Y PAGOS RELATIVOS A LA DE IDENTIFICACION Y
FORMULACION.

A.4. DESGLOSE PRESUPUESTARIO DE PERSONAL : Se presentara desglose presupuestario del personal previsto
en el apartado 7.1. Los importes totales deben ser coincidente con los totales previstos para el personal, recogidos en
el presupuesto resumen y en el desglose presupuestario. Se presentaran tres cuadros presupuestarios de este mismo
modelo, uno con el desglose presupuestario de personal total del proyecto, otro con el desglose presupuestario de
personal previsto para la primera anualidad del proyecto y un tercero con el desglose presupuestario de personal para
la segunda anualidad del proyecto.

7 Se especificara tanto el nombre de las entidades, publicas o privadas, que colaboran en la cofinanciacién del proyecto, asi como la
cantidad que, en su caso, aporten.

8 Se especificara tanto el nombre de las entidades, publicas o privadas, que colaboran en la cofinanciacién del proyecto, asi como la
cantidad que, en su caso, aporten.
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http://www.juntaex.es/temas/accion-social-e-igualdad/cooperacion-para-el-desarrollo

AYUDANOS A MEJORAR

Como habéis podido observar, se han introducido algunos cambios en el formulario de solicitud, respecto al afio
anterior, teniendo en cuenta aportaciones realizadas por las entidades, con el animo de facilitar la formulacion.

En este apartado agradeceriamos que nos hicierais llegar vuestra opiniéon, comentarios o sugerencias respecto a la
presentacion y al contenido del formulario, asi como cualquier otro aspecto relacionado con el proceso de
convocatorias que consideréis de interés.

Gracias por la colaboracién.
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En relacién a la actualizacion de datos, declaro:

Mi compromiso a comunicar por escrito a la AEXCID, en el plazo maximo de 15 dias, cualquier modificacién que se
produzca en las subvenciones especificadas en esta declaracion.

FIRMA DE LA SOLICITUD

D/D? ,con D.N.I:
CON DOMICILIO EN

En a de de

EL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Fdo.:
(Sera necesario indicar nombre y apellidos de la persona firmante y sello de la entidad)

Firma digital

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, la Agencia Extremefia de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento o cualquier
otro que se requiera en la tramitacién de esta solicitud van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. El responsable del mismo
serd la Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional para el Desarrollo. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgéanica y conforme al
procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos mediante escrito dirigido a la Agencia
Extremefia de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (Calle Cardenas 11 06800 Mérida) o correo electrénico dirigido a aexcid@juntaex.es. Los
datos aportados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos
y documentacién. Estos datos podran ser transferidos a otros organismos u 6rganos de la Administracién Publica sin precisar el previo consentimiento
del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia
del cumplimiento de la obligacién legal, aunque deberemos informar de este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5
del RGPD. La Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional para el Desarrollo esta legitimada para el tratamiento de estos datos de conformidad
con lo establecido en el RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento y
RGPD: 6.1.e) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al
responsable del Tratamiento. La base legal para los tratamientos indicados es: RGPD: art. 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento conforme al Decreto 5/2019 de 5 de febrero.

DIRECTOR DE LA AGENCIA EXTREMENA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO
Calle Cardenas, n° 11 06800 MERIDA
Cddigo de identificacion A11027462
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